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прикАз

24 января2022г Nч}l-Оzl!Q

О создании рабочей группы по введению и
реализации ФГОС начальЕого и основного
общего образования
В соответствии с прикшаI\,rи Минпросвещения от 31.05.2021 }]Ъ 286 кОб утверждении

федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования>,
]ф 287 кОб утверждении федерального государственного образовательного стандарта
основного общего образования)), в цеJIях обеспечения нормативного и организационного
сопровохдения введения и рещIизации федераrrьньтх государственньIх образовательньгх
стандартов начального и основного общего образовtlния. С 1 сентября 2022 года HaTIHyT

действовать ФГОС в каждой школе, а обуrающиеся, которые булут приняты на обуrение в
первые и пятые кJIассы ъ2022 году булут учиться уже по обновленньтм ФГОС в связи с этим,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Организовать работу по введению и реализации федеральньтх государственных

образовательньIх стандартов 202| года (далее - ФГОС) нача_tlьного и основного общего
образования с целью осуществить переход на обуrение по ним с 01.09.2022 в 1-х и 5-х
кJIассах.

2. Утвердить состав рабочей группы по введению и реализации ФГОС нача.пьного и основного
общего образования (Приложение Nэ 1).

З. Рабочей группе обеспечить проведение один раз в квартzrл заседаний по вопросам
подготовки общеобразовательньгх организаций к поэтапному переходу с 1 сентября 2022
года на обуrение по новым федерал""ым государственным образовательным стандартам
начального общего и основного общего образования.

4. Утвердить,Щорожную карту мероприятий по обеспечению перехода на новые ФГОС НОО,
ФГОС ООО Ha2021-2027 годы (Приложение М 3)



5. Общеобразовательным оргtlнизациям необходимо предусмотреть в плаЕе рабОТы
мероприятия по подготовке к поэтапному переходу с l сентября 2022 года на обуrение ПО

НОВЫМ ФГОС НОО И ООО:
5.1. обеспечитЬ повышения квалификации педагогических работников по вопросам ФГоС по

плануМОиНРС(Я);
5.2. Р азработать план мероприятий;
5.3. ИспоЛьзоватЬ толькО те уlебниКи и уrебнЫе пособия, которые включены в фелеральный
перечень уrебников, рекомендуемьгх К использованию при реаJIизации имеющих

государственную аккредитацию образовательньтх прогрtlмм начального общего, основного

общего, среднего общего образования;
5.4 До ,ur-u 202212З уrебЪого года, закупить необходимые уrебные издания (уlебники и

уrебные пособия) для всех категорий, обучающихся с ограниченными возможностями

здоровья, в полном объеме;
5.5 Разместить на сайте ОО информационные материалы о поэтапном переходе на обуrение по

новым ФГОС НОО и ООО;
5.6 Организовать родительские собрание о внедрении ФГос ноо и ФГос ооо с 0|.09.2022

г. (в l-x и 5-х классах);
5.7 Разработать образовательЕые программы до 1 сентябр1 2022годаФгос ноО и ФГоС ооО
для обуlшощ""a", которые булут np"r"r", на обуrение Ё.первые и пятые кJIассы в'2022 году

Ё:;,;fi;Ъ;;Р;.;rЙЬ-"И.i'.ir.рччr"кОбобразованйпi),. : ' Ii"

5.8 РазработатЬ рабочие програil{мЫ по новоЙ структуре (приложение 2). Пfiимерilьiё рабочие

проrрЙ1л одобрЪны р.-."".* фелерального уrебно-методического ОбЪеДИНеНИЯ ПО ОбЩеМУ

оЬр*о"ч"ию (протокол Nsз/21 от zi.og.zo2l) и рtвмещеЕы на официальном порталlе кЕдиное

.од.р*ч"". оdщ..о образования> (htфs://edsoo.ru/Primernie_rabochie progra.htm).

5.9 Калровое обеспечение, в том числе:
- анализ кадрового обеспечения;
- диагностика образовательньтх потребностей и профессиоfiшIьньгх затруднений

педагогических работников образовательной оргаЕизации в условиях поэтапного перехода на

обуrение по новым ФГОС НОО и ООО;
- поэтапная подготоВка педагоГическиХ и управлОЕческиХ кадроВ к поэтапНому переходу на

<iбуlение по новым ФГОС НОО и ООО;
- 'разработка И реЕtлизация ежегодного плана-графr*l лповышения квалификации

педагогических работников, ре.rлизующих прогрtlN,Iмы ноО и ООО;

- распределеЕие уrебной нагрузки педа.о.r,rеских работfиков на уrебньй гол,

s.to Йзщить документы федерz}льного, регионального уровней, реглаrrлентирующих введение

ФГОС НОО и ООО;
5.11 Внести изменения в программу рzввития образовательной организации; разработать

локtlльные нормативные tlкты, регламентируIощие введение ФгоС ноО и ООО;

5.|2 ПривелJние должностньIх инструкций работников образовательной организации в

соответствие с требованиями новьIх ФгоС Ноо и ООО;
5.1З Разрабоrаri уtебные планы, планы внеурочной деятельности для 1-х и 5-х классов на

2о2212о2З уlебный год по новым ФгоС Ноо и ООО;
5.14 Разрабоrчr" и уrвердить рабочие программы по уtебньшr предметам (при необходимости),

уrебньтм Kypcztм (в том числе 
""еуроr"ой 

деятельности) " уr.Ъ""* модулям уrебного плана

для 1-х и 5-х *u".o" Ha2022l2023 1лlебньй год в соответствии с требованиями HoBbIx Фгос
НОО и ООО;
5.15 Утвердить список уrебно-методических комплексов длЯ уровнеЙ ноО и ООО;

5.1б Внести изменение в кположение о формах, периодичности, порядке текущего контроля

успеваемости и промежуточной аттестации обуrшощихся>) в части введения комплексного

подхода * оц""*a paayn"ruroB образования (предмотных, метапредметных, личностньтх) в

соответств"" " "о"Ъ*" 
ФГоС Ноо и ооо, с учетом совместного письма Министерства

просвещения Российской Федерации J\ъ ск_228103 и Федера;rьной службы по надзору в сфере



I

образования и науки J\b 01/08-01 от 06.08.2021 кО напрzlвлении рекомендаций дJuI сист9мы
общего образования по основным подходzlп{ к формированию графика проведения оценочньж
процедур в общеобраj}овательньж организациях в 2021 12022 уrебном году) ;

5. Контроль испоJIнения данного приказа возложить на специалиста по ОО МохчогоровУ А.Н.

П.Г.Потапов
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