
МинистерствообразоВанияинаУкиРеспУбликиСаха(ЯкУтия)
Нёка Республика Хупкучэкэн Министерстван

Мунпципальное образованиБ .,Эвено-Бытантайский нацпональный район рс (я)>

<<Эвэды-Бilтантай национальнай буган> муниципальнай оптин

УПРЛВЛЕНИЕ ОБРЛЗОВЛНИЯ ЭВЕНО-БЫТАНТАЙСКОГО НАЦИОНАЛЬНОГО УЛУСА
елЙонА) рс (я)

ЭВЭДЫ-БЫТЛНТАЙ НАЦИОНАЛЬНАЙ Б}Т ХУПКУЧЭКЭН УПРАВЛЕНИЯН
Муниципальное казеЕное учрежденпе
Муниципальнай казеннай учреждеппя

678580 рс (я), Эвено-Бытантайский улус, с. Батагай-Алытц тел./факс S (260) 2-10-94, e-mail :mччоаlиа2/с]mаil.гч

прикАз

от 21 июля202| }lъ01-02/l2б

Об утвержленпи положенше
о мониторинге спстемы выявленпя, поддержки и развития
способностей и талацтов у детей п молодежш,
в т.ч. с ОВЗ в общеобразовательпьж оргапизацпях
Эвено - Бытантайского национального улуса (района)

На основании приказа Министерства обрiLзования и науки Республики Саха (Якугия)

от l2 мая 202l г. Jф 01-03/744 (Об организации и проведении оценки механизмов управлениЯ
качеством образования органов местного самоуправления муниципirльных районов и

городскиХ округов в Республике Саха (Якугия) в 2021 году)), в целях формирования
системного подхода к оценке качества образования, обеспечения управлония
муниципальным качеством образования и организованного проведения мониторинга

системы управления качеством образования, приказываю:

1. Утвердить Положение о мониторинге системы вьUIвления, поддержки и рuLзвития
способностейитzUIантовУдетейимолодежи,вт.ч.соВЗвобщеобрi}зовательньIх
организациях Эвено - Быталтайского национального улуса (района) (приложение к
приказу).

2. Специалисту по ВР и ДОП (Горохова Л.Э.) довести настоящий прикiв до сведения

руководителей Оо.
З. Руководителrям образовательных организаций:
3.1 Обеспечить своевременное предоставление объективной информации в ходе

проведения мониторинга системы выявления, поддержки и рtввития способностой и

талантов у детей и в т.ч. с оВЗ.
4. Контроль за приказа возложить на заместителя начальника
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управления

Потапов П.Г.



Прuлосюенuе No l к Прuказу

МКУ <Управленuе образованuя> МР <Эвено - Быmанmайскuй

нацuонсulьньiйупу" (район) РС (Я)> оm 2I.07.202l z. ]ф 01-02/I2б

ПОЛОЖЕНИЕ
о мониторинге системы выявления, поддержки и развитпя способностей

п талантов у детей и молодежп, в т.ч. с овЗ в общеобразовательЕых организацшях

Эвено - Бытаптайского нациопаJIьпого yJryca (района)

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о муниципzrльной системе выявления, поддержки и рiввития
способностей и талантов У детей и молодежи, в т.ч. с овз в общеобрuвовательных

организациях Эвено - Бытантайского национального улуса файона) явJUIется нормативным

документом, определяющим цели, задачи, принципы, организацию и содержание

проведенИя монитоРинга состояния системы выявления, поддержки и рiввития тzIлантов у
детеЙ и молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса.
1.2. Настоящее Положение рi}зработано на основании и в соответствии:

- Федеральный закон от 29.|2,2012 Np2'73 кОб образовании в РоссийскоЙ Федерации).
- Указ Президента России от 07.05.20l8 J\Ъ 204 ко национальных целях и стратегических

задачах развития РоссиЙскоЙ Федерации напериод до 2024 года>.

- Национа,rьный проект <образование), утвержденный президиумом Совета при Президенте

Российской Федерации по стратегическому развитию и национчlльным проектам, протокол

от 03.09.2018 Jю 10.

- Комплекс мер по реarлизации Концепции общенационrtльной системы выявления и рzввития
молодых тЕIлантов на 2015 - 2020 годы (угв. Президентом РФ З апреля 20112 r.)
- Комплекс мер по речrлизации Концепции общенациона-пьной системы выявления и рaввития
молодых талантов на 2015 - 2020 годы (утв. Правительством РФ 2'7.05.20l5 3274П-П8)
- fIостановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 Ns662 КОб

осуществлении мониторинга системы образования>.
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29,|2.20't7 Ns 955

<Об утверждении покiвателей мониторинга системы образования).
- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.|2.2017г. J\Ъ1642 (Об

утверждении государственной программы Российской Федерации (Развитие образования).
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. Jф
462 (Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной
организацией> (в редакции от 14 декабря 2017 г.).
- Приказ Минтрула России от 18.10.2013 Jф 544н кОб утверждении профессионального
стандарта педагог (педагогическiш деятельность в сфере дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего образования)>.
- Постановлением Правительства РФ от 17.11,2015 г. Jф 1239 кОб утверждении Правил
выявления детей, проявивших выдающиеся способности, и сопровождения их дальнейшего

развития) и иными нормативными правовыми актами, регламентирующими оценку качества
системы вьLявJlения, поддержки и рiввития тЕIлантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ.
1,3. Настоящее Положение распространяется на все муниципzrльные ОО улуса. Мониторинг
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, в

т.ч. с ОВЗ в ОО улуса проводится с данными ОО за прошедшие 3 года.
1.4. Лица, организ},ющие и осуществляющие мониторинг, несут персонarльную
ответственность за достоверность и объективность представляемой информации, за
обработку данных мониторинга, их аншIиз, использование и распространение результатов.
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II. Щели и основные задачи мониторпнга
2.2. Щелью мониторинга получение актуальной, достоверноЙ И объективноЙ

информации о качестве и результатах образовательной деятельности общего образования в

Эвено - Бытантайском национальном улусе для р€вработки, принятия и реализации
обоснованных управленческих решений по повышению качества общего образования.

2,з. Дllядостижения цели мониторинга необходимо решить следующие зоdачu:

- создание единой системы мониторинга системы выявления, поддержки и развития

способностей и TauIaHToB у детей и молодежи, в т.ч. с оВЗ в Эвено - Бытантайском

национilльном улусе;
-организовать И провести сбор, обработку, анализ и динамику покiвателей выявления,

поддержки и рzввития способностей и таJIантов У детей и молодежи, в т.ч. с оВЗ в ОО улуса.
- вьulвление, поддержку и рiввитие способностей и талантов у детей и молодежи, в том числе

у обуlающихся с ОВЗ;
- охват обучающихся дополнительным образованием;
- повышение уровня профессионirльных компетенций педагогических работников в области

выявления, поддержки и рiввития способностей и талантов У детеЙ и молодежи;

- осуществление психолого-педагогического сопровождения способных и тuIлантливых

детей и молодежи;
- осуществление межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросilм выявления,

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, в том числе с

профессиональными образовательными организациями и образовательными оргаНизациямИ

высшего образования.
- обеспечить постоянный контроль и оценку деятельности обуrающихся, педагогических

работников и руководителей оо по достижению более высоких показателей.
-содействовать созданию адресных рекомендаций руководителям по выявлению, поддержке

и рiввитию способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. с овз в руководимых ими
оо.
2.4. Эффективность вьuIвления, поддержки и рчввития способностей и тitлантов у детеЙ и
молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса определяется реzrлизацией компонентов управленческого
цикла, который представляет собой завершённlто последовательность деЙствиЙ,
направленных на достижение цели и задач IIо совершенствованию муниципальной системы
выявления, поддержки и развития способностей и тчIлантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ,
а также на их результативность. В соответствии с поставленными целями управленческий
цикл предполагает реализацию следующих этапов :

_ определяются муниципalльные показатели к критериям - количественные или качественные
оценки состояния выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса (см. разdел 3).

- опредеJuIются методы сбора и обработки информации - источники получения информации
и их обработка (слz. разdел 4).

- проводится мониторинг по установленным показатеJLям для получения данных о состоянии
выявления, поддержки и рaввития способностей и талантов у детей и молодежи, в т,ч, с ОВЗ
в ОО улуса. Мониторинг включает в себя сбор информации, обработку, систематизацию и
хранение полrIенной информации (см. раздел 5).
-по результатам мониторинга ос}тцествляется анализ полуIенЕой информации (возможно
использование статистических методов анаllиза результатов). Ана-гlиз результатов позволяет
выявить и охарактеризовать особенности той или иной системы управления качеством
образования с учетом специфики улуса (см. разdел б).

-на основе результатов проведенного анализа разрабатываются адресные рекомендации.
Анализ и рекомендации рiвмещаются на официшlьном сайте Управления образования,
направJIяются письма участникitм образовательного процесса (см. разdел 7).

- на основе результатов анализа данных, полученных в ходе проведения мониторингa
принимаются меры и управленческие решения, то есть осуществJIяются конкретные
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действия, направленные на достижение поставленных целей с учетом выявленных

проблемных областей (см. разdел 8,9).
- по итогiu\,I принятия мер и управленческих решениЙ проводится ан{UIиз эффективности

принятьIх мер, по результатам которого корректируются имеющиеся иlилп формирlтотся

ноВыецелииЗаДаЧи'ВсоотВетсТВиискоторыМиоПреДеляютсяноВыеПоказатеЛииМеТоДы
сбора информачии, проводится мониторинг этих покzвателей, их анЕUIиз, ршрабатывчlются

аДресныерекоМенДации,ВносяТсякорректиВы'принимtlюТсяМерыИУпраВленческие
решения, то есть выстраивается новыЙ управленческиЙ цикл (см. разdел 10).

2.5.В основу мониторинга положены следующие прuнl4uпь,|

- объективность, достоверность, полнота и системность информации системы работы по

сопровождению выявлению, поддержке и рzввитию способностей и TEUIaHTOB у детей и

молодежи в Эвено - Бытантайском национальном улусе;
- инструмент4льность и технологичность используемых покеlателей (с учетом

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анzUIиза и интерпретации

данных, подготовленности пользователей услуг к их восприятию);

- открытость и прозрачность системы работы по сопровождению выявления, поддержки и

развития способностей и TmIaHToB у детей и молодежи
- рефлективность, реализуемtш через самооценку системы оценки;

- систематичность сбора и обработки информачии.

II. Показатели муниципаJIьного мониторпнга

3.1. Муниципшlьные показатели мониторинга рzвработаны на основе критериев,

разработанных ФИОКо с учетом регионiцьных показателей, в соответствии с указанной

целью и задачами и утверждены начальником Управления образования.

3.2. Оценке качества подготовки обуlшощихся в Оо улуса подлежат группы показателей по

следующим критериям:
- по выявлению, поддержке и рчввитию способностей и тzIлантов у детей и молОДеЖИ, В Т.Ч.

с ОВЗ;
- по количеству участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников,

количество победителей и призеров;
- по yleTy иных форм развития образовательных достижений школьников (за исключением
ВсОШ);
- по охвату обучающихся дополнительным образованием;
- по количеству обуIающихся с ОВЗ, охваченных мероприятиями по выяВлению, поДдержке

и развитию способностей и талантов;
- по учету обучающихся по индивиду:lльным учебным планам;
- по рiввитию способностей у обуlающихся в классах с угrryбленным изгIением отдельньтх

предметов, профильных и предпрофильных классах;
- по учету tIедагогических работников, повысивших уровень профессионаJIьньж
компетенций в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей
и молодежи, в т,ч. с ОВЗ;
- по осуществлению психолого-педагогического сопровождения способных и тiшантливых
детей и молодёжи;
- по осуществлению межмуниципального, сетевого взаимодействия по вопросzlм выявления,
поддержкииразвитияспособностейиталантовудетейимолодежи,вт.ч.сОВЗ,атакжес
профессиональными ОО и ОО ВО;
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- по количеству педагогических работников, прошедших подготовку по вопросам

выявления, поддержки, развития способностей и талантов У детей и молодежи/повысивших

уровень профессионztльных компетенций в области выявления, поддержки и рiввития
способностей и тiIлантов у детей и молодежи;

3.3. Показатели муниципаJIьного мониторинга представлены в приложении Nq 2 к

настоящему Положению.

IV. Методы сбора и обработки информации
4.1. Методы сбора информации, используемые в системе выявления, поддержки и развития
способностей и талантов У детей и молодежи улуса, определяют порядок пол)чения

показателей системЫ выявлениЯ, поддержКи и развиТия способНостеЙ и тшIантоВ У ДетеЙ и

молодежи улуса. В системе выявления, поддержки и развития способностей и талантов у

детей и молодежи используются выборочный метод, метод измерений, док}ментальный
анаJIиз. Кроме того, сбор информачии осуществляется методом статистической обработки

информации по итогilN,I заполнения формы сбора мониторинговых данных, методы опроса,

тестирования.
источники данных, используемые для сбора информации в системе выявления,

поддержки и рiввития способностей И талантов у детей и молодежи, в т.ч. с овз улуса:
- федера,rьные, региональные и муниципiшьные базы олимпиад, конкурсов и соревнований

школьников;
- анaшиз докр{ентов, предоставляемых образовательными организациями;'
- открытые статистические данные, система региональной, муниципшlьной статистики,

опрос образовательных организаций (контекстные данные образовательных организаций).

- учет иных форм рЕIзвития образовательных (предметных, учебных) достижений
школьников;
- охват обучающихся дополнительным образованием;
- количество обучающихся - участников муниципальных, рогионzrльных и всероссийских
конкурсов, входящих в перечень значимых мероприятий rrо вьUIвлению, поддержке и

развитию способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ,;
_ процентнчш доля детей с повышенным уровнем способностей, обучающихся ПО

индивидуальным образовательным маршрутaм; обучающихся в классах с углубленныМ
изгIением отдельных предметов;
- процентнtш доля педагогов-психологов, использующих психодиагностический
инструментарий по выявлению одаренности у детей;
4.2. При проведении мониторинга используются следующи е Memodbt о брабоmкu
uнформацuа:
- по каждому покtватеJIю определены критерии, перечень предоставJIяемых
материалов/данных и единицы измерения: <даlнет>, проценты, ((количество));

- каждый покЕватель опредеJIяется максимальной суммой внугри каждого критерия.
4.3. При проведении мониторинга используется следующий алtzорumм/поряdок сбора
uнформацuu;
4.З.| . Управление образования:
- разрабатывает пок.ватели по критериям и делает рассылку по ОО с указанием сроков
заполнения;
- опредеJIяет период сбора информации;
- проверяет правильность и полноту, делает свод и анализ заIIолненных данных;
- проводит сбор количественныхданных, содержащихся в документах; П просматривает
локальные акты ОО улуса, размещенные на их сайтах;
- проводит анiulиз дitнных государственного статистического наблюдения, ведомственной
статистики, внутренних исследований;
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- просматривает и анализирует докуNIенты оо, Управления образования, Моин РС (Я) и др,

по результатам аналитической деятельности, содержащие управленческие решения

(приказы, распоряжения, рекомендации, протоколы и др,);

- анализирует статистические и анаJlитические материzrлы (справки, отчеты) о наличии

локальных нормативных актов по выявлению, поддержке и развитию способностей и

таJIаIIтов у детей и молодежи, в т.ч. с оВЗ, и об их реализации;
- анализирует статистические и аналитические материz}лы (справки, отчеты) о наJIичии

мероприятий, направленных на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов

у детей и молодежи, в т.ч. с оВЗ, и об их речrш зации;

- анализирует статистические и анi}литические материалы (справки, отчеты) о количестве

премий, Йпендий и грантов для поддержки одаренных детей и таJIантливой молодежи, в

т.ч. с ОВЗ;
- анализирует аналитические материалы (справки, отчеты) об уrастии учащихся в различньгх

олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях И Т.Д., а также в различных формах

внеучебноп работы^iна)лlные общества учащихся, исследовательские проекты и т,п,);

- анализирует анаJIитические материirлы (справки, отчеты) об охвате обуrающихся

дополнительным образованием, а также о рез /льтатах анкетирования об удовлетворенности

родителеЙ качеством дополнительного образования;

- анrrлизирует ана,тиТические материалы (справки, отчеты) об охвате обуtающихся

профильными и предпрофильными классами, классами с углубленным изучением

отдельных предмето; и обучающихся с особыми образовательными потребностями;

- аншIизирует аналитические матери1лы (справки, отчеты) о педагогических работниках,

имеющих подготовку в области выявления, поддержки и развития способнос,гей и талантов

у детей и молодежи, в т.ч. с оВЗ, а также об их участии на различных профессионzчIьных

конкурсах, научно-практических конференциях, семинарах, мастер-классах и т,д,;

- анализирует анzIлитические материалы (справки, отчеты) о педагогах-психологах,

использующих психодиагностический инструментарий по выявлению одаренности у детей;

- анализирует аналитические материалы (справки, отчеты) о количестве оздоровительных

лагерей, лагерей с дневным пребыванием, обрztзовательных и др.

- ана.,IизиРует резулЬтаты монИторингов, аналитических справок и др,

4,з.2. Участники образовательных отношений:
- заполняют базы данных по показателям и предоставляют в Управление образования в

электронном виде;
- предоставляют копии документов по запросу Управления образования;

- размещают свои локzшьные акты сайтах Оо;
- предоставляют копии дzшных внутренних исследований;
- предоставляют копии документов оО, содержаrцих управленческие решения (приказы,

распоряжения, рекомендации, протоколы и др.);
- предостilвляют копии статистических и аналитических материtIлов (справки, отчеты) о

наличии локальньгх нормативньIх актов по выявлению, поддержке и рi}звитию способностей
и таIIантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ, и об их реализации;
- предоставляют копии статистических и анaIлитических материIIJIов (справки, оТчеТы) О

наличии мероприятий, направленных на выявление, поддержку и развитие способностей и
таJIантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ, и об их реа,,Iизации;
- предоставJIяют копии статистических и анiшитических материЕIлов (справки, отчеты) о

количестве премий, стипендий и грантов для поддержки одаренньгх детей и тaлантливоЙ
молодежи,вт.ч.сОВЗ;
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- предоставляют копии анаJIитических учащихся в

различных олимпиадах, конкурсах, фе различных

борru* внеучебной работы (научные проекты и

',,,);- предоставляют копии аналитических матери1лов (справки, отчеты) об охвате обучающихся

дополнительным образованием, а также о результатах анкетирования об удовлетворенности

родителей качеством дополнительного образования;

- предоставляют копии аналитических материаJIов (справки, отчеты) об охвате обучающихся

профильными и предпрофильными кJIас

отдельных предметов и обучающихся с особ

- предоставляют копии аналитических матери

рабЬтниках, имеющих подготовку в области выяt

и тzIлантов у летей и молодежи, в т.ч. с оВЗ, а также об их участии на различных

профессионЕцьньж конкурсах, научно-практических конференциях, семинарах, мастер-

кJIассах и т.д.;
- предоставляют копии аналитических материалов (справки, отчеты) о педагогахпсихологах,

использующих психодиагностический инструментарий по выявлению одаренности у детей;

- предоставJIяют копии анаJIитических материrшов (справки, отчеты) о количестве

оздоровительных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, образовательных и др, с

профильнОй сменоЙ для талантливьIх детей и др,

4.4. Припроведении мониторинга используются следующи е uнформа цuо нн ые с uсlпелльl :

- федеральная информационншI система uФ.д.р-оный реестр сведений о документах об

образоЪании и (или) о ква-пификации, документах об обl^rении);

- 6.д.р-"ная информационнzш система доступности дошкольного образования;

- федеральная информачионнzш система обеспечения проведения ГИД обучающихся,

освоившиХ o""ou"ira образовательные программЫ основногО общего и среднего общего

образован ия, и приема гракдаII в оО для получения СОО;
- региональнirя информационнiш система обеспечения проведения государственнои

итоговой аттестации обу"uощr*a", освоивших основные образовательные программы

основного общего и среднего общего образования;

- фелеральнtш информационнм система оценки качества образования (база результатов

Всероссийских проверочных работ);
- федеральная инфорruчrоrrrr- система оценки качества образования (база результатов

Национальньtх исследований качества образования) ;

- фелеральная информационнiul система оценки качества образования (база результатов

общероссийской и региончrльной оценки по модели PISA);

- база результатов международных сопоставительньтх исследований в сфере образования

(PIRLS, TIMMS, рISд и др.), полrIенных от федерального координатора;

- автоматизированнitя система региональ tого мониторинга индивидушIьных г{ебных

достижений на уровне начального общего, основного общего и среднеГо общегО

образования;
- ЕIвтоматизиров[lннчц система регионального мониторинга индивидуiшьных учебных
достижений обl"rающихся с оВЗ по адаптированным ocHoBHbIM общеобразовательным

программам;

V.Мониторинг показателей
5.1. Мониторинг покzвателей, т.е. сбор, обработка, систематизация и хранение информации
проводится Управлением образования ежегодно до 20 июня на основе муниципальных
пок.lзателей (см. приложение JФ 2) и с помощью методов, которые были определены в

рЕвделе IV настоящего Положения.
5.2. Основные виды мониторинга:
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- мониторинг организации выявления, поддержки и рiввития талантов У детей и молодежи,

в т.ч. с ОВЗ;
- мониторинг условий образовательной среды выявления, поддержки и рiввития тzIлантов у
детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ;
- мониторинг результатов выявления) поддержки и рiввития тzIлантов у детей и молодежи,

в т.ч. с оВЗ.
5.3. Сбор и обработка информации могуг быть оформлены в виде следующих
процессуilльньж документов :

- приказа о проведении мониторинга;
-письма о предоставлении сведений по муниципальным покz}зателям участникам
образовательных отношений ;

- выгрузки из информационной системы с собранными сведениями (напР., элекц)онные

таблицы и т.п,).

VI. Анализрезультатовмониторинга
Днализ результатов преднiвначен для осуществления по итогам провеДения

мониторинга покщателей, анализа результатов мониторинг4 муниципчlльных показателеЙ

и разработке адресных рекомендаций субъектам образовательного процесса по результатаМ
проведенного анализа.
6.1. Анализ собранной информачии по кiDкдому из разработанных показателеЙ проводится

Управлением образов ания.
6.2. Анulиз результатов мониторинга покiвателей должен быть оформлен в ВиДе

ан ul аm uче с ко й спр ав кu, про rпо кол а з aced ан ая и должен содержать описание :

- статистических фактов, т.е, анализ результатов;
- факторов, определяющих эти результаты.
6.3. Анализ результатов мониторинга позволяет выявить и охарактеризовать:
- особенности той или иной системы управления качеством образования с учетом
специфики улуса;
- факторов, влияющих на выявление, поддержку и рчввитие способностей и тurлантов у
детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса;
- наиболее значимых профессионztльных дефицитов по выявлению, поддержке и рzввитию
способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса;
- лучших и успешных практик деятельности ОО по выявлению, поддержке и развитию
способностей и талантов у детей и моподежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса для дuшьнейшего

распространения;
- динамику развития процессов работы по выявлению, поддержке и развитию способностей
и талантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса;
- факторов, влияющих на результаты анализа деятельности ОО по выявлению, поддержке и

развитию способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. с ОВЗ в ОО улуса и пр.
6.4. Оформленные анализы результатов мониторинга должны быть рассмотрены на
заседании рабочей группы, научно-методическом совете и т.п. и напрtlвлены )лIастникalм
образовательных отношений:
- конкретным ОО;
- конкретным руководителям, заместителям руководителя ОО;
- конкретным педагогическим работникам ОО;
- конкретным руководитеJIям улусных методических объединений;
- конкретным родителям (законным представителям) и т.п.
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VII. Адресные рекомендации по результатам анализа
разработка адресных рекомендаций по результатам проведенного анализа направлена

следующим субъектам образовательного процесса:
- образовательным организациям (руководителям, заместителям руководителя);
- педагогам общеобразовательных организаций

VIII. Меры, меропрпятия
разработка и принятие комплекса мер и управленческих решений направлены на

совершенствовzшие системы выявления, поддержки и рЕввития способностей и тzrлантов у
детей и молодежи Эвено - Бытантайского национального улуса.

комплекс мер, направленный на совершенствование системы выявления, поддержки и

рaввития способностей и т:Iлантов у детей и моподежи в Эвено - Бытантайском
национчlльном улусе.
- проведение конкурсов образовательных программ для способных и талантливых детей и

молодежи; _ проведение мероприятuй, ориентиров,lнных на вьLявление, подДерЖКУ И

развитие способностей и талантов у детей и молодежи;
- проведение мероприятиil, ориентированных на подготовку педагогических работников по

вопросzl]\{ развития способностей и талантов у детей и молодежи;
- проведение конкурсов профессионtlльного мастерства с целью поддержки сПеЦиilЛисТоВ,

работающих со способными и талантливыми детьми и молодежью;
- проведение мероприятий, направленных на повышение доли rtастников школьного этапа
ВсОШ;
- реализация программ/проектов/мероприятий, направленных на стимулирование и
rrоощрение способных детей и тч}лантливой молодежи;
_ реализация прогрilN,Iм/проектов/мероприятий, направленньтх на повышение доли

r{астников регионaшьных и всероссийских конкурсов, входящих в перечень значимых
мероприятий по выявлению, поддержке и рчввитию способностей и TmIaHToB у детей и
молодежи;
- реtlлизация мероприятий, направленных на поддержку rIастия обуrающихся в

муниципчrльных, ремонitJIьных и федеральных конкурсах, соревнованиях.

IX. Управленческие решения
Управленческие решения, направленные на совершенствование системы выявления,

поддержки и рiввития способностей и тzIлантов у детей и молодежи Эвено - Бытантайского
национztльного улуса:
-совершенствование нормативно-правовых актов муниципarльного района в части

реализации системы выявления, поддержки и рЕввития способностей и тiIлантов у летей и
молодежи;
- стимулирование и поощрение способных и талантливых детей и молодежи;
- ресурснzrя поддержка и стимулировiIние образовательных учреждений, педагогов,

работающих с одаренными и талантливыми детьми.

Х. Анализ эффективности принятых мер
Аншlиз эффективности принятьтх управленческих решений и комплекса мер направлен

на оценку и последующий ана.гlиз эффективности усовершенствованной системы
выявления, поддержки и рiввития способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. с
ОВЗ Эвено - Бытантайского национального улуса.

Проведение анализа эффективности принятых мер осуществляется на основе

результатов мониторинга эффективности принятых управленческих решений и комплекса
мер в течение календарного года, следующего за отчетным периодом.

Результаты аншIиза выявляют эффективность принятых управленческих решений и
комплекса мер, направленных на совершенствование системы вьUIвления, поддержки и
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рzввития способностей и таIIантов у детей и молодежи, и приводят к корректировке

имеющихсяиlили постановке новых целей системы выявления, поддержки и рzввития
способностей и таJIантов у детей и молодежи, в т.ч. с оВЗ Эвено - Бытантайского
национаJIьного улуса.
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Прuлоuсенuе Np 2 к Положенuю о мунuцuпальной
сuсmеме вьrявленuя, поddержкu u развumuя

способносrпей u mаланmов у dепей u молоdеэtсu,

в m.ч. с ОВЗ в ОО Эвено - Бьtпанmайскоzо нацuоllально?о улуса

Показатели муницппаJlьной спстемы выяв еншя, поддер?кки п развития способностей п
талантов у детей п молодежи, в т.ч. с ОВЗ в общеобразовательЕых органпзациях

Эвено - Бьrтаптайского пацпоЕаJIьного уJIуса

Выявление, поддержка и

ра:lвитие способностей и
тzIлантов у об)^{ающихся
с оВЗ

2

J\b Критериш показатели Ед. изм.

l Выявление, поддержка и

рiлзвитие способностей и
TzuIaHToB у детей и
молодежи

Наличие положение/программы/гшана работы по
выявлению, поддержке и рiввитию способностей и
талантов у детей и молодежи

!а/нет

.Щоля образовательных организаций, реализующих
программы по выявлению и развитию способностей
и талантов у детей и молодежи

%

Наличие меропрLuIтий, направленных на выявление,
поддержку и рщвитие способностей и та-пантов у детей и
молодежи

Щаlнет

Количество )частников в мероприятиях, направленных
на выявление, поддержку и развитие способностей и
талантов у детей и молодежи

Кол-во

.ЩОЛЯ обl^rающихся, принявших }частие в
образовательных сменах

%

Количество премий, стипендий для поддержки
одаренных детей и тzulантливой молодежи

Кол-во

Наличие гранта для поддержки одаренных детей и
талантливой молодежи

.Ща/нет

Количество талантливых детей и молодежи, поJI)ливших
поддержку в рамках проектов государственно-частного
партнерства

Кол-во

Количество обучающихся, вкJIюченных в
государственный информационный ресурс о детях,
проявивших выдающиеся способности

Кол-во

Количество оздоровительных лагерей, лагерей с дневным
пребыванием, образовательных и др, с профильной
сменой для тirлантливых детей

Кол-во

Количество обlчающихся, приЕявших участие в
профильных сменах для талантливых детей

Кол-во

Наличие положение/программы l ллана работы по
выявлению, поддержке и развитию способностей и
талантов у об1^lающихся с ОВЗ

!а/нет

.Щоля ОО, реаJIиз},ющих программы по выявлению и

развитию способностей и талантов у об1"lающихся с оВЗ
%

Наличие мероприятий, направленных на выявление,
поддержку и рiввитие способностей и Ta;laHToB у
обучающшхся с ОВЗ

,Ща/нет

11



Количество )частников в мероприятиrIх, направленных
на выявление, поддержку и р:ввитие способностей и
талантов у обучающихся с ОВЗ

Кол-во

.Щоля обучающихся с ОВЗ, охваченных мероприятиями
по выявлению, поддержке и

%

рiввитию способностей и таrантов
о//о

На-пичие условий дJrя выявления, поддержки и ршвитиJI
способностей и талаrrгов у обlчающихся с ОВЗ

!а/нет

Количество премий, стипендий дIя поддержки
одаренных детей с ОВЗ

Кол-во

Количество обучающлжся с ОВЗ, вкJIюченных в

государственный информационный ресурс о детях,
проявивших выдающиеся способности

Кол-во

Количество оздоровительных лагерей, лагерей с дневным
пребыванием, образовательных и др. с профильной
сменой для т:rлантливых детей с ОВЗ

Кол-во

Количество обучающихся с ОВЗ, принявших )лrастие в

профильных сменах дlя талантливьж детей

Кол-во

з Учет участников этапов
Всероссийской
олимпиады школьников

Количество участников школьного этапа ВсОШ по
предметам

Кол-во

Количество Jдастников муниципчцьного этапа ВсОШ по
предметам

Кол-во

Количество )ластников регионального этапа ВсОШ по
предмЕтам

Кол-во

Количество )ластников российского этапа ВсОШ по
предметам

Кол-во

Щоля призеров школьного этапа ВсОШ по предметам %

!оля победителей школьного этапа ВсОШ по предметам %

,Щоля призеров муниципaulьного этапа ВсОШ по
предметам

%

!оля победителей муниципilльного этапа ВсОШ по
предметам

%

,Щоля призеров регионаJIьного этапа ВсОШ по предметам %

!оля победителей регионального этапа ВсОШ по
предметам

%

.Щоля призеров российского этапа ВсОШ по предметам о,/_/u

!оля победителей российского этапа ВсОШ по
предметам

%

Учет иных форм
рчввитиJl
образовательных

Щоля обу"rающихся, охваченных олимпиадами,
конкурсами и мероприятиями, направленными на

рaввитие интеллекту€uIьных с пособностей

%4

|2

.Щоля обl^rающихся с оВЗ, принявших )ластие в

образовательных сменах
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достижений школьников
(за иск.пючением
Всероссийской
олимпиады школьников)

Охват обlчающихся
дополнительным
образованием

%.Щоля обl^rающихся, охваченных олимпиадами,
конкурсами и мероприJIтуýlми, направленными на

развитие творческих способностей

%Щоля обl"rающихся, охваченных олимпиадами,
конкурсами и мероприятиями, направленными на

развитие способностей к занятиям физической кульryрой
и спортом

%Щоля обl"rающихся, охваченньIх олимпиадами,
конкурсами и мероприятиями, направленными на

р:Iзвитие иIттереса к научной
(на1,.rноисследовательской) деятельности и пропаганду
На)л{ных знаний

%.Щоля обучающихся, охваченных олимпиадами,
конкурсами и мероприJrтуБми, направленными на

развитие интереса к июкенерно-технической
деятельности

%,Щоля обуrающихся, охваченньж олимпиадами,
конкурсами и меропршIтиями, направленными на

рiввитие интереса к изобретательской деятельности

%.Щоля обучающихся, охваченных олимпиадами,
конкурсами и мероприятиrIми, направленными на

рt}звитие интереса к творческой деятельности и
пропаганду творческих достижений

%.Щоля обучающихся, охваченных олимпиадами,
конкурсами и мероприятиями, направленными на

развитие интереса к физкульryрно-спортивной
деятельности и пропаганду спортивных достижений

Кол-воКоличество участников муниципaльного этапа НПК
<<Шаг в булущее>

Кол-воКоличество призеров и победителей муниципaшьного
этапа НПК кШаг в булущее>

Количество )п{астников регионального этапа НПК
<Шаг в булущее>

Кол-во

Количество призеров и победителей региона.пьного
этапа НГ[К кШаг в булучее>

Кол-во

Количество )л{астников российского этапа НПК кШаг в

будущее>
Кол-во

Количество призеров и победителей российского этапа
НПК кШаг в будущее>

Кол-во

Количество участников 1 этапа СВОШ по предметам Кол-во
Количество участников 2 этала СВОШ по предметам Кол-во

.Щоля призеров 2 (заключительного) этапа СВОШ по
предметам

%

Щоля победителей 2 (заключительного) этапа СВОШ
по предметам

о,/_/о

.Щоля обуrающихся, охваченных программами
дополнительного образования

%

Охват обlчающихся дополнительным образованием с
использованием дистанционных технологий и
электронного обlчения

%

1з



Кол-воколичество Об1^lающихся, посещающих организации

дополнительного образования по отрасли
кОбразование>

Кол-воколичество об1^lающихся, посещающих организации

дополнительного образования по <Культура>
Кол-воколичество Обl"rающпtся, посещающшх организации

дополнительного по
Кол-воколичество обуrающихся, посещающшх организации

по
Кол-вос оВЗколичество
Кол-воколичество Обl"rающшrся с высокой степенью

успешности в освоении программ
%!оля одаренньIх, т,Ulантливых детей об1^lающихся по

индивидуirльным 1"rебным [ланам

6 Учет обучающихся по
индивидуа,тьным учебным
планам

%,Щоля об1^lающихся профильных кJIассов,

профшlьным предметам высокие баллы при
прохождении ЕГЭ

набравших по

%,Щоля победителей и призеров школьного этапа
в кIIассахчисла

ВсоШ из

%.щоля победителей и призеров школьного этапа Всош из

числа обl"rающихся в кJIассах с углryбленным изучением

отдельных предметов

%Щоля победителей и призеров муницип:rльного этапа

всош из числа в кJIассах
%Доля победителей и призеров муниципального этапа

ВсОШ из числа обучающихся в кJIассах с углубленным
изlпrением отдельных предметов

%.Щоля победителей и призеров регионaльного этапа
всош из числа в кJIассах

%.Щоля победителей и призеров региончtльного этапа
ВсоШ из числа об1..Iающихся в кJIассах с углryбленным
изучением отдельных предметов

%Щоля побелителей и призеров российского этапа ВсОШ
из числа кJIассахв

%.Щоля победителей и призеров российского этапа ВсОШ
из числа об1"lающихся в кJIассах с углубленным
из)л{ением отдельных предметов

%.Щоля победителей и призеров 1 этапа СВОШ из числа
об1,.lающихся в профильных кJIассах

%Щоля победителей и призеров 1 этапа СВОШ из числа
обучающихся в кJIассах с углryбленным из)л{ением
отдельных предметов

Щоля победителей и призеров 2 (зашlючительного) этапа
СВОШ из числа обl"rающихся в профильных классах

%

7 Развитие способностей у
Обl.чающихся в

кJIассах с углубленным
изуt{ением отдельных

предметов, профильных
(предпрофильных) KJlaccztx

!оля победителей и призеров 2 (заключительного) этапа
СВОШ из числа об1"lающихся в кIIассах с углубленным
изучением отдельных предметов

%

I4

лополнительного образования



о,/_/U
.Щоля педагогических работников, прошедших
подготовку по вопросам выявлениJI, поддержки,

развития способностей и талантов у детей и молодежи

%
.щоля педагогических работников, повысивших уровень
профессионzlльных компетенций в области выявления,

поддержки и рiввития способностей и талантов у детей

и молодежи

8 Учет педагогических

работников, повысивших

уровень
профессионzLпьных
компетенций в области
выявления, поддержки и

развития способностей и

таJIантов у детей и
молодежи

%
.щоля педагогических работников, имею щих подготов ку

по вопросам психологии одаренности

Кол-воЧисло педагогов-психологов, использующих
психодиtгностический инструментарий для выявления

одаренности у детей
%

.Щоля способньж и тuUIантливых детей, охваченньtх
психолого-педагогическим сопровождением

9 Осуществление
психологопедагогического
сопровождения способных
и тzLпантливых детей и
молодёжи

Кол-воналичие Соглашений о сотрудничестве по вопросам

выявления, поддержки и рiввитиJI способностей и

талантов у детей и молодежи, закJIюченных с

)чреждениJIми и организациrlми, в т.ч. с ПОО и ОО ВО

Кол-воКоличество совместных меропр}ilIтий с 1чреждениrIми и

организациями, в т.ч. с ПОО и ОО ВО по вопросам
выявления, поддержки и развитиJI способностей и

талантов у детей и молодежи, проведенных на

основании Соглашения

l0 Осуществление
межмуницип:UIьного,
сетевого взаимодействия
по вопросам выявления,
поддержки и рzввития
способностей и талантов у
детей и
молодежи, в т.ч. с
профессионttльными
образовательными
организациJtми и
образовательными
организациями высшего
образования

l5


