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Руковоdumелям ОО

АДРЕСНЫЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
по итогам анализа кадрового обеспечения образовательных организаций

в Эвено - Бытантайском национальном улусе
В соответствии с планом МКУ УО на 202|- 2022 уrcбный год, ноябрь - декабрь 2021

года был проведен анаJIиз о кадровом составе в Эвено - Бытантайском национzIльном улусе,
в цеJuIх изrlения кадрового обеспечения в образовательных организаций улуса.

Анализ кадрового состава показывает:
- Общеобразовательные организации: 96
-,Щошкольные организации: 34
- .Щополнительные организац ии 27

На одного педагогического работника приходится обучающихся:

- Общеобразовательные организации: 4
-,Щошкольные организации:. 7
- .Щополнительные организации; 14

Результаты анализа свидетельствуют о системном и планомерном проведении

процесса аттестации. Общая численность педагогов в общеобразовательньIх )чреждениях
Эвено - Бьттантайского улуса составляет - 151 человек, из них аттестовано - l30 (75%),

высшая категория -5184О^, перваJI категория - 55lЗбУо, СЗД - 22l|5%.
Дна.гlиз кадрового состава показывает, что состав педагогов по улусУ стабильный,

большая часть с высшим образованием. Общая численность педагогов в

общеобразовательных учреждениях Эвено - Бытантайского улуса составляет _ 151

человек, из них аттестовано - 130(87О%), высшая категория -5llз4о^, перв€ц категория -
55lзбуо, сзД 22115%. Курсы повышения квалификации педагогов проходят
систематически, начинаJI с проблемных курсов и фундаментальных - 87О/о: ПРОШЛИ

фундаментаJIьные курсы - бIl40Уо, проблемные курсы - 1,||174%.

Всем руководителям рекомендую :

1. Согласно Федеральному закону Js 273-ФЗ с 1 сентября 2013 года педагогические

работники полr{ат право на получение дополнительного профессионального образования
по профилю педагогической деятельности не реже чем один puв в три года (п. 2ч.5 ст.47).



2. особое внимание Уделить работе с учителями по подготовке к государственной итоговой
аттестации.
3.Педагогам, не имеющиМ педагогическое образование целесообразно пройти

профессиональную переподготовку по направлению <образование и педагогикa>).

4. Учителям - 11редметникам, (включенный в перечень предметов гиА), пройти курсы

повышения ква_пификации по подготовке к ОГЭ, ЕГЭ.
5. Педагогическим работникам пройти курсы повышения квалификации по специальности

(в настоящее время), чтобы в последующем не возникало никаких проблем при аттестации

на квалификационную категорию.
6. В соответствии списьмоМ Министерства образования и науки РФ от 11 марта 2016 г.

Ns ВК-452/07 (О введениИ ФгоС оВЗ>: кВсе специалисты должны пройти

профессионаJIьную переподготовкУ или курсы повышения квшlификации (в объеме от'72-

х'чаъов) по особенностям организации обуtения и воспитания обуrающихся с овз иlили

введения ФГОС НОО ОВЗ и/или ФГОС О у/о.
7. Ns 313-ФЗ в Федеральный закон <Об образовании в Российской Федерации) внесены

изменения, которые устанавливают, что охрана здоровья обучающихся включает в себя, в

том числе, обучение педагогиЧескиХ работникОв навыкаМ окzLзания первой помощи (ч. ll
ст.41 Федерального закона кОб образовании в Российской Федерации>). Постановлением

Минтрула рФ, Минобразования рФ от 13.01.2003 N ll29) работодатель (или

уполномоченное им лиuо) организует проведение периодического, не реже одного раза в

год, обучения работников рабочих профессий оказанию первой помопIи пострадавшим.

8. В соответствии со статьей 225 тК РФ все работники, в том числе руководители
образовательных организаций, обязаны проходить обучение по охране труда и проверку

знаний требований охраны труда в установленном порядке,

9, Воспитатели должны иметь высшее или среднее профессионаJIьное образование по

педагогическим специальностям с обязательным прохождением профессиональной

переподготовки или повышением ква-пификации в области специальной педагогики или

спЬц"аruпой психологии, подтвержденной удостоверением о повышении кваJIификации

или дипломом о профессиональной переподготовке,
10. Повысить мотивацию педагога на получение квалификационной категории. Педагогам,

претенд},ющим на получение квалификачионной категории объективно оценивать свои

возможности и результаты работы. Использовать предложения по распространению опыта

работы (до всероссийского уровня):
- мастер-кJIассы;
- выступления на курсах повышения квалификации;

- доклады на научно-практических конференциях;
- публикации в научных, предметньIх и методических журналах;

-участие в организации и работе семинаров и круглых столов, посвященных методическим

и педагогическим проблемам совершенствования учебно - воспитательного процесса.

11. В соответствии с требованиями нового федера;rьного образовательного стандарта

(Фгос), педагоги обязаны повышать ква-пификацию не реже одного раза в три

года (подпункт 2 пункта 5 статьи 47 Закона ]ф 273-Фз),

12. Учителям пройти испытания (ПРоФи - учитЕлЬ> (ИРОиПК).

1з. особое внимание уделить работе с учителями по подготовке к государственнои

итоговой аттестации, ВПР, РКР.

IIL Информацию о мерах необходимо направить в МКУ УО в срок до29.04.2022г
с пометкой <О принятьтх мерах)ина
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